REGLEMENT INTERIEUR

Le présent Réglement intérieur s’applique & tous les adhérents de 'AMICALE LOISIR PETANQUE
PUYBEGON et nul ne peut s'y soustraire. Sa durée ost illimitée.

Ce réglement intérieur a été établi par les membres fondateurs et a été approuvé par Assemblée
Générale Constitutive.

Celul-ci a pour objet de préciser dans le détail les modalités de fonctionnement pratique de
I'association.

1. Membres actifs : ce sont les membres du club qui participent réguliéremeant aux activités et
contribuent 4 la réalisation des objectifs, ils paient une cotisation annuelle et sont licenciés 4 la

Fédération Frangaise de Pétangue et de Jeu Provengal.

2. Membres adhérents: ce sont les membres du club qui paient une cofisation annuelle et qul
participent de temps en temps & 1a vie du club, mais qul ne sont pas licenciés par L'AMICALE LOISIR
PETANQUE PUYBEGON a |a Fédération Frangaise de Pétangue et de Jeu Provencal. lis ne peuvent
atre éligibles au conseil d'administration.

3. Membres bierfaiteurs : ce titre est décerné par le Conseil d’Administration aux personnes qui
scutiennent les activités de la section et qui s'acguittent d’une cotisation annuelle.

4. Mermbres d’honneur : ce titre est décerné par le Cansell d’ Administration aux personnes qui
rendent ou ont rendu des services importants 3 la section.

5. Membres fondateurs : ce sont les persannes physigues ou morales gui ont participé a la
constitution de V'association.

L'adhésion a LAMICALE LOISIR PETANQUE PUYBEGON peut se faire, par Inscription auprés du
bureau de |'association,

Pour faire partie de 'association, il faut &tre agréé par le bureau qui statue, lors de chacune de ses
réunions, sur les demandes d'admission présentées.

Cette demande doit étre acceptée par le président, le CA, 3 défaut de réponse dans les quinze jours
du dépdt de hulletin, ia demande est réputée avoir été acceptée.
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L'association se réserve le droit de refuser la demande d’adhéslon, sans avolr 3 motiver sa décision.
Tout nouveau candidat qui serait reteny deit remplir un butietin d’adhésion {pour les mineurs, ce
bulletin est rempli par le représentant légal) et répondre A 'appel a cotisation fixée lors de
I’Assemblée Générale. Le conseil d’administration s'engage alors & demander au comité
départemental sa licence pour 'année a venir.

Le fait d’étre licencié donne des droits, mais crée aussi des devairs.

Article 3 : Cotisation et licence

La cotisation annueile est redevable & partir du 1% janvier pour 'année civile. La licence est valable
du ler décembre au 30 novembre, mals il vous est possible de prendre une licence & n'importe
quelle période de 'année, pour une création,

Pour un renouvellement |a licence doit étre honorée avant e 15/02/ de chaque année.

En cas d'admission de nouveaux membres en cours d'année, la totalité du montant de |a cotisation
sera due.

50n montant est fixeé par le conseil d’administration et voté en Assemblée Générale,

La délivrance de la licence F.F.P.).P. comprend I'assurance pour 'entrainement et les compaétitions
agreees.

Pour valider la licence, il faut nous transmettre les renseignements sulvant:

* Nom, prénom, date de naissance, adresse du domicile, N° de téléphone, adresse mail.
1 photo d'identité (pour les nouveaux licenciés).

1 photocople de la carte d’identité.

Une autorisation parentale complétée pour les mineurs.

Un certificat médical de non-contre-indication a la pratique de [a pétangue.

Le réglement du prix de la cotisation.

Précisez également la nationalité si autre que Frangaise.

Article 4 ; Régles {f de activité au sein de L'AMICALE LOISIR PETANQUE PUYBEGON

Tous les membres sont tenus de respecter les régles suivantes nécessaires au bon fonctionnement
de I'association :

Je respecte les locaux mis 3 sa disposition, propreté,

Je respecte le matériel

Toute dégradation sera 3 la charge de son auteur,

La lgicité, la convivialité, et le respect sont appliqués

fe partage le terrain pour permettre 4 tout le monde de pratiquer ce sport,

le ne fais pas de bruit,

le respecte le voisinage,

Conformément aux textes officiels de |a F.F.P.1.P,, les jeux d'argent sont interits sur le
boulodrome,

» LUinterdiction de fumer dans les locaux fermés ainsi que sur les terrains lors des compétitions
sont les régles (article 1 du décret 92-478 du 29 mai 1992),

* L'accés aux terrains de jeux sera interdit 2 toute personne en état d'ivresse manifeste.
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Je n"abuse pas de 'alcool avant ou pendant une compétition.
¢ La consommation d’alcool devra étre limitée. Les membres de I'association, ainsi que les
licenciés extérieurs, en état d'ébriété manifestes, se verront temporairement exclus des

tocaux et du boulodromey tout abus d'alcool sera sanctionné par le CA. Le ou les membres du

tomité faisant office de serveur a la buvette, ont le droit et le devoir, da refuser de servir une
personne en état anarmal,

¢ Lintroduction dans les locaux de I'association, 1a vente, achat ou la consommation de
substances illégales, toxiques ou nocives pour la santé, est tigoureusement interdit. Tout
licencié de I'associatlon ou licencié extérieur qul contreviendrait a catte disposition s’expose 3
des sanctions disclplinaires, voire pénales,

* la courtoisie est de guise sur le terrain,

J'ai le devolir de respecter les décisions de V'arbitre,

le dois respecter le jeu de la pétanque dans ses régles,

Je respecte mes adversaires et mes coéquipiers,

Yéteins mon portable pendant ia compétition,

Je respecte les organisateurs de la compétition,

Je respecte ta propreté de I'environnement,

Je gare mon véhicule en respectant les axes pour permettre les secours,

Je porte la tenue officielle lors des compétitions,

Je joue avec le partenaire qui m’a été désigné,

La tenu vestimentaire doit &tre correcte, chaussure fermée ohligatoire,

*  Leclub décline toute responsabillté en cas d’accident survenant sur les terrains, quelie gu’en
scit la gravité

Chaque membre s’attachera i concourir au moins deux a trois fois par an a |a mise en ceuvre et la
réalisation des manifestations de Vassociation :
* Aide 2 la recherche des sponsors et partenaires,
= Participation aux réunions de préparation des manifestions 3 la demande du CA,
¢ alde alatenue de la manifestions e jour de celle-ci au moins trois fois par saison.
* FPar allleurs, il serait souhaitable que les licenciés se sentent concernds par les activités du
club, en particulier soutenir les organisations festives, tombelas, lotos, concours, repas ou
autres manifestations durant {'année sportive.

* L'inscription aux champlonnats auprés du comité départemental est effectude par le
président, sous réserve que les demandeurs aient farmulé leur demande au minimum 15
jours avant la date du championnat auprés de celui-ci
A défaut, 'engagement du joueur etfou de équlipe ne pourra étre valida,

* Gestion des équipes en compétition, le capitaine serz nommé au sein du CA, le capitaine
d'équipe est alors seu! déclsionnaire des membres de son équipe pour la saison. Chaque
nouvelle année, ou en cas de problémes avec la majorité de ses partenairas ce capitaine
d’équlpe pourra étre remis en cause par le C.A,
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» Enchampionnat des clubs, coupe de France, coupe du Tarn, tout joueur n"acceptant pas ke
cholx du caplitaine d’équipe se verrs exclu de I'équipe,

» Le capitaine: ses principales tiches seront natamment : Ia formation de I'équipe parmi tous
les licenciés en tenant compte des résultats et de la forme du moment, de régler toutes fes
formalités de [a rencontre avec 'équipe adverse, organiser le déplacement, le cavoiturage, la
logistique. A noter qu’un refus de participation d'un joueur pour un motif jugé non valable
signifiera ia fin de la compétition pour ce dernier. Les dates fixées au calendrier devront faire
I'objet d'un choix prioritaire pour ies joueurs convoqués.

* L'équipe ou le joueur (se) forfait pour motif non valabie devra rembourser au club les frais
engagés et/ou 'amande.

* L'association réserve & ses membres (licenciés et adhérents) des entrainements.

® Entrainements, les joueurs (ses) sont conviés 3 retrouver aux jours et horaires
d’entrainements dans le but de faveriser la cohésian et Famitié entre joueurs, des parties
avec tirages au sort des partenaires et adversaires seront organisées lors de ses
entralnements,

» Lors des entrainements, les joueurs (ses) doivent avoir un comportement exemplaire.

Seuls les membres ou invités de L’”AMICALE LOISIR PETANQUE PUYBEGON ont vocation A pouvoir y
jouer durant les horalres de jeu dédiés par le club. En dehors des dits horaires, Faccés au boulodrome
est sous la seule responsabilité des utilisateurs suivant les dispositions prévues par la commune de
PUYBEGON.

¢  Démission,
® Sanction disciplinaire, pendant la période de retralt
» Décas,

La cotisation non réglée dans un délai de 2 mois entraine la perte de la qualité de membre de
Vassociation.

Le membre qui ne tiendrait pas compte du réglement intérieur et qui par son comportement
dangereux, le refus de paiement de ses cotisations, sa tenue, son comportement non conforme avec
Péthique de Vassociation, ses propos, ferait dégénérer I'ambiance de ['association, et/ou la
discréditerais, sera convogqué par le Président par courrier recommandé avec AR, quinze jours avant
cette réunion, afin d’une &ventuelle sanction (Pavertissement, le bldme, la suspension, la radiation).

Cette ettre comportera les motifs de |a sanction, i pourra se faire assister d’une personne de son
choix, pour fournir toutes explications nécessaires, la décision de la sanction, quel qu'elle soit sera
notifiée par lettre recommandée avec AR,




Articie 9 : conseli d’administration

La section est dirigée par un conseil administration de membres élus pour 1 an, a titre individuel, par
Fassemblée générale.

Les membres sont rééligibles.

It se compose d’au minimum de 4 3 10 membres, dont :

1 président, 1 vice-président, 1 secrétaire, 1 trésorier.

» Le Conseil d’Administration décidera de toute initiative & prendre pour les cas imprévus dans

les statuts et réglement intérieur.

* lLes membres du Conseil d’Administration veilleront 3 la bonne application du présent
réglement.

* Le Conseil d’Administration se réunit, sur convocation, A la demande du Président pour

évoquer toirt incident indépendant de |a pratique du jeu, au cours d’un concours cu en toute
autre circonstance. Le Consell d’Administration peut, selon la gravité du fait constaté oy
rapporté, juger l'intéressé, il se réserve le droit de sanctionner, aprés audition jugée utile et
nécessaire, tout membre qui par ses Propos ou son attitude, auralt discrédité I'Association.

Les sanctions sont : avertissement, le bladme, la suspension, I'exclusion.
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Le conseil d’administration élit, en son sein, un bureau qui se compose d’au minimum :
¢ D'un{e) président{e),
* D’un(e) vice-président(e),
* D’'un(e) secrétaire,
¢ D'un{e}trésorier(e).

Le président dirige les travaux du CA et assure le bon fonctionnement de ia section qu'll représente,
Le vice-président a pour réle de seconder le président.

Le secrétaire est chargé de tout ce qui concerne la correspondance, les convocations.

Le trésorier tient les comptes de la saction. 1| effectue les paiements et pergoit les recettes sous Ja
surveillance du président.

Le comité d’administration élu par Massemblée générale ordinaire cldt iz dite assembide, se réunit et
vote pour choisir les nouveaux membres du bureau, L'élection du bureau a liey au scrutin secret. Les
membres sortants sont rééligibles. Ure fois les membres du bureau élus, e Président fixe |a date de
premiere réunion du bureau.

Le bureau peut-étre composé au maximum de six membres.

Article 11 : Réunion du canseil d’gdminlg;ra;ign et du bureay,

Le CA devra se réunir au molns deux fais par an, sur convocation de son président ou sur fa demande
du tiers de ses membres.

L'ordre du jour est fixé par le président et joint 4 |a convocation écrite, ces documents devront étre
adressés aux membres au moins 15 Jours avant ta réunlon.

Seules les questions a 'ordre du jour peuvent falre 'objet d'un vote.
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La présence d’au moins un tiers des membres est nécessaire pour que le CA puisse délibérer
valablement. Les délIbérations sont prises 3 la majorité des membres présents.

Le vote par procuration n’est pas autorizé.

Les délibérations sont prises & main levée. Toutefols, & |a demande d‘ay moins un tiers des membres
présents, ies votes peuvent &tre effectués a bulletins secrets.

Pour étre éligible, 1 faut :
¢ Etre membre actif de la section depuls au moins 6 mais au Jour de V'élection,
* é&tre a Jour de ses cotisations,
® avoir au minimum 18 ans le jour de I'élection et jouir de ses droits civigues.

Au sein du conseil d’administration, il ne peut ¥ avoir plus de deux membres non-résidents, sur la
commune,

Tout membre du consel] d’administration qui aura mangqué, sans excuses, trols séances consécutives
sera considéré comme démissionnaire et sera remplacé conformément aux dispositions de ce
réglement intérieur (cf. Article 12).

it en va de mé&me pour les membres exclus conformément 3 [a procédure relative 4 1a perte de la
qualité de membre (cf, Article 8).

Le conseil d’administration est investi d'une manigre genérale de pouvoirs étendus, dans la limite des
buts de I'association et dans le cadre des résolutions adoptées en assemblée générale.

Il faut ouvrir un ou plusieurs comptes en barque selon les besoins.

I autorise le président et le trésorier 3 faire tous les actes, achats, aliénations et investissements
nécessaires au bon fonctionnement de V'association.

Vu la nécessité, du potentiel de membres actifs et autres, aux infrastructures de I'association, il
pourrait 8tre Institué des responsables 2 différents postes (Responsable sportif, matériel, logistique,
d'équipe vétéran, homme, femme....) de méme que des commissions.

Elie comprend tous les membres de la section et 5€ réunit au moins une fois par an.
L'ordre du jour est établi par le président et joint a la convocation qui dolt parvenir au moins 15 jours
avant la date prévue.




L'assemblée générale délibére sur:

- L'apprabation du compte-rendu de la dernidre AG,

- Lerapport moral d'activité de F'année écoulée,

- Le rapport financier,

- Le budget prévisionnel,

- Les modifications éventueiles 3 apporter aux statuts et réglements de la FFPIP.
L’assemblée procéde 3 des élections s'il v a lieu.
Seules les questions & Pordre du jour peuvent faire I"cbjet d’un vote.
Les membres licenciés de 16 ans et plus ont le drait de vote.
Pour gue le vote soit valable, deux tiers des membras ficenciés doivent &tre présents ou représentés
par pouveir donné a un membre présent (deux pouvoirs maximums par membre présent).
5t le quorum n’est pas atteint, une assembiée extraordinaire est mise en place a I'issue de
Fassemblée générale ordinaire,

Article 16 : Assemblée générale extraord naire

Elle comprend tous les membres de la section et peut étre convoguée A fa demande du président, ou
du CA, ou du quart des membres licenciés.
Le vote se fera a la majorité des membres licenciés présents.

Article 17 : Communication

L'association dispose d'un site internet et d'une page facebook consultable par tous les internautes,
Le slte offre 4 ses membres un accés aux informations qui y sont publidas :

les actualités du club, les différents comptes-rendus et procds-verbauyx, les calendriers, les
résultats, les concours des photos, des contacts ...

Dans ce site, [a tiste des membres du Conseil d'Administration avec phatos sera présente, ainsi que
les licenciés.

Ces renseignements sont subordonnés 3 :

L’acceptation de chacun par signature. La présence de tous ces renseignements et du droit A l'image
dans ce site est réputée acquise par défaut,

chaque membre du Bureau pourra faire part a tout moment au Conseil d'Administration, de son
sauhait, que la diffusion de ces données oy photos le concernant cesse sur le site internet de
I'association.

! est rappelé que chaque citoyen dispose d'un droit d'accés, de modification, de rectification au de
suppression de ses données personnelles (article 39 et suivant de |z lot du 6 janvier 1978 modifide),
pour exercer ces Droits, vous voudrez bien vous adresser au bureau de l'association.

Article 18 : Registre Interne

Tout incident pouvant survenir 3 'eccasion ou du fait de I'occupation du boulodrome et de Fusage de
ses équipements, toutes les observations, réclamations ou suggestions susceptibles d'étre formulées,
sont consignées sur un registre spécial mis 3 disposition des utilisateurs aupreés du responsabie du
boulodrome. Les informations portées sur ce document sont communiguées régulidrement au
Président de la commission du boulodrome.
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Artic’el$ : La tenue vestimentaire

* Lors des compétitions, il e ligatoire de porter la méme tenue du cl r Fensemble
des joueurs

¢ Le club participe & I'achat de chague tenue: un polo, un sweat, et un blouson,

* Lesvétements ne seront pas prétés,

* Lladélivrance des tenues du club ne se fera qu'exclusivement sous la condition d'un palement
comptant.

* Lagestion des tenues, afin de nous prémunir de dysfoanctionnement & de retards de
paiements, la délivrance des vétements se fera au comptant, chague joueur au moment de
sa demande d'inscription, doit fournir ses tailles pour anticiper une commande auprés de
notre fournisseur,

*  Lles joueurs {ses) doivent s’y prendre  I'avance des championnats et non au dernier
moment,

¢ latenue vestimentaire des membres du club doit étre correcte. Jouer torse nu, chaussure
non farmé sont strictement interdit.

Article 20 : Le non-respect du réglement intérieur

Les membres qui ne tiendraient pas compte du réglement intérieur et qul par leurs comportements,
leurs tenues ou leurs propos, feraient dégénérer 'ambiance du club, le bureau statueront sur la
sanction & prendre qui pourra aller de Favertissement verbal a 'exclusion provisoire ou définitive.

En aucun cas, L'AMICALE LOISIR PETANQUE PUYBEGON ne peut étre tenu pour responsables des
vals ou pertes d’objets appartenant aux utllisateurs {vols de boules, de tlousans...},

Les objets trouvés sur le site du boulodrome seront conservés au sigge de "association.

A 'expiration de !a saison N+1, sl personne ne s’est manifesté pour en réclamer leur appartenance, il
sera fait don de ces objets, au profit d’associations caritatives,

Les ressources de la section proviennent
¢ Des cotisations des membres,
* Des subventions éventuefles de I'Etat, de la Région, du Département, de la Commune, ge
I'inter communauté, de Jeunes et sports et des établissements puhlics,
* Du prodult des rétributions pour services rendus {sponsoring, partenariat...),
* Delavente d’objets ayant rapport avec ‘activité de I'assoclation,

* De toutes autres ressources, recettes, et/ou subventions qui ne sont pas interdites par les lois
et le réglement en vigueur.




En cas de dissolution prononcée par deux tiers au moins des membres présents 3 |'assemblée
générale extraordinaire, deux liquidateurs sont nommeés par ceile-ci et I'actif, s'il y a lieu, est dévolu a
la "Coopérative scolaire des écoles de la commune” oufet aux “associations de la commune™.

Les modifications au Réglement intérieur ne pourront étre validées que par I'AG sur proposition du
président ou, du CA ou, du bureau.

jela 25 : Litt

Tout litige quant 2 I'application du présent réglement intérieur est discuté et résolu amiablement par
le conseil d'administration et par défaut par les juridictions du siége de I'association 1901,

Les statuts doivent étre scrupuleusement respectés.

Falt en deux exemplalres : le 15 novembre 2014 a Puybegon.
Le président Le vice-président
K A
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